1. pielikums 2019. gada 1. marta

valdes sédes protokolam Nr. 01-03/4

SIA “Latvijas nacionalais metrologijas centrs” pretkorupcijas pasakumu plans 2019.-2021.gadam.

Nr. | Korupcijas riska Korupcijas risks Korupcijas riska Piedavatie pretkorupcijas Atbildiga Ieviesanas
zona/funkcija, ar kuru novertejums pasakumi persona termins
saistas korupcijas risks lespej | Risku

amiba | nozimiba
1. Personala atlase un Interesu konflikts Vidgja | Vidgja Veikt dokumenta “Personala atlases | Atbildiga Vienu reizi gada
personala vadiba personala atlas¢ kartiba” parskati persona par
personala
lietam
uznémuma
NeatbilstoSas Nodrosinat personala atlases Atbildiga Pastavigi
kvalifikacijas atklatumu, izvietojot informaciju par | persona par
darbinieka pienemsana vakancém Sabiedribas majas lapa personala
darba u.c. publiskos pieejamas vietnés. lietam
uznémuma
2. Metrologisko Neatlautu davanu Zems | Vidgja Veikt dokumenta SIA LNMC Etikas | Izpilddirektore | Vienu reizi gada
pakalpojumu sniegSana sanemsana no klientiem kodeksu parskati
par atbilstosa
verificésanas [émuma Nodrosinat iesp&ju darbiniekiem Biroja vaditaja | Pastavigi
pienemsanu. iesniegt siidzibas un informaciju
uznémuma vadibai par
iesp&jamajiem korupcijas draudiem,
nodrosinot tas anonimitati.
3. lepirkumu organizésana lepirkuma procesa Zema | Vidgja Veikt iepirkumus saskana ar gada lepirkumu Pastavigi
subjektivitate apstiprinato budZzetu; specialists
Tehniskas dokumentacijas lepirkumu Pastavigi
sastadiSana un iniciativas sanemsana | specialists
no attiecigas jomas specialistiem.
Nodro§inat iepirkuma komisijas Valde Patstavigi




rotaciju.

lepirkuma procesa Vidgja | Vidgja Veikt dokumenta “Iepirkumu Juridiskas Vienu reizi gada
nepietiekama procediira” parskati dalas vaditajs
parraudziba un
kontroles trikums
Tehniskas specifikacijas | Zema | Vidgja Tehnisko dokumentaciju sagatavo lepirkumu Pastavigi
un atlases prasibu attiecigas jomas specialists specialists
pielagosana konkrétam Noteikt iepirkuma dokumentacijas
pretendentam saskanoSanu dazados Itmenos.
Iepirkuma lietderiba Zema | Vidgja Veikt iepirkumus saskana ar gada Valde Pastavigi
apstiprinato budzetu
Liguma izpildes Zema | Vidgja Veikt dokumenta “Iepirkumu Kvalitates un | Vienu reizi gada
atbilstiba noslegta procediira” parskati juridiskas
liguma prasibam dalas vaditajs
Normativiem aktiem Zema | Vidgja Publicét informaciju par iepirkumu lepirkuma Pastavigi
neatbilstosas iepirkumu EIS profila specialists
procediiras veikSana
Riciba ar uzp@muma Nelietderiga Maza | Augsta Sabiedribas mérku izvirziSana Valde Lidz katra gada
finansu lidzekliem un Sabiedribas mantas un 30.11.
mantu finan$u resursu Sabiedribas gada budzeta sastadisana | Valde Lidz katra gada
izSkerdeésana atbilstosi izvirzitajiem mérkiem un ta 15.12.
uzraudziba
Sabiedribas iek§&jo normativo aktu Izpilddirektors | Reizi gada

regulara aktualizacija

Informacijas sniegSana Sabiedribas
Valdei par budzeta izpildi reizi
ceturksni

Budzeta saskano$ana visos atbildibas
Iimenos

Izpilddirektors

Izpilddirektors

Reizi ceturksni

1x gada




Valsts amatpersonas Amatpersonas Vidgja | Augsta Slédzot darba ligumus ar valsts Kvalitates un | Pastavigi
interesu konflikts, nonaksana intereSu amatpersonas statusa darbinieku, juridiskas
savienojot amatu ar darbu | konflikta situacija noteikt darba savienosSanas kartibu dalas vaditajs
cita uznémuma un nosacijumus.
Darbinieka personiga Kontrol&t amatpersonas darba Atbildiga Pastavigi
labuma gtisana savienoSanu, regulari identificet persona par
izmantojot iesp&jamos riskus. personala
amatpersonas statusu lietam
uzpémuma uznémuma
Ieksgjas kontroles sist€éma | Sniegto pakalpojumu Vidgja | Augsta Izstradat iek$&ja audita planus un Kvalitates Lidz katra gada
joma un iek$&jo vadibas veikt regularus auditus, tai skaita vaditajs 15.12.
procesu atbilstosa arpus plana auditus
nodrosinasana
P&c audita laika konstatetajam Kvalitates P&c
neatbilstibam noteikt korektivas vaditajs nepiecieSamibas
darbibas.
P&c audita laika konstatetajam Kvalitates
neatbilsttbam sniegt informaciju vaditajs
darbiniekam, kurs ir atbildigs par
pretkorupcijas pasakumu plana
uzraudzibu un izpildi.
Pretkorupcijas pasakumu | Nepietiekams iek$€jas Vidgja | Augsta Regulari sagatavot un sniegt Kvalitates Reizi gada vai
izpildes kontrole kontroles mehanisms, priekslikumus ieksgjas kontroles vaditajs, biroja | p&c
lai kontroletu sistémas pilnveidosanai. vaditaja nepiecieSamibas
prekorupcijas pasakumu biezak

izpildi




Korupcijas riskam Darba pienakumu un f- | Vid&ja | Augsta Noteikt amatus, kuriem ir korupcijas | Kvalitates Reizi gada
paklautas f-jas un amati ju izpildg var iestaties un interesu konflikta risks un vaditajs,
korupcijas un interesu regulari aktualizgt to. atbildigais par
konflikta risks personala
jautajumiem
uzneémuma
Klientu un darbinieku Nepietiekamas Vidgja | Augsta Veikt darbinieku informé$anu par Kvalitates Reizi gada vai
informétiba par korupcijas | darbinieku un klientu iesp&jamam Korupcijas situacijam un | vaditajs, pec
novérsanas jautajumiem. zinasanas par korupcijas apmacibas darbiniekiem par atbildigais par | nepiecieSamibas
novérsanas jautajumiem pretkorupcijas plana nozimibu un personala biezak
un ierobezojumiem, ko izpildes kontroles ieveérosanu. jautajumiem
amatpersonam nosaka Sagatavot klientiem informativu uznémuma
normativie akti materialu klientu pienemsanas vietas
un uznémuma majas lapa par
uznémuma darbinieku noraidoso
attieksmi pret davanam, kukulu un
cita veida motivaciju pienemsanu un
par standartiz&tu pakalpojumu
pieejamibu bez papildus motivacijas
piedavasanas un dosanas
darbiniekiem
Jaizskata juridisko un fizisko valde Péc

personu stidzibas par iesp&jamiem
normativo aktu parkapumiem
uznémuma darbiba, ka arT atsevisku
darbinieku darbiba (bezdarbiba).

nepiecieSamibas




